VALSTYBINES VISUOMENES SVEIKATOS PRIEZIUROS TARNYBOS
PRIE SVEIKATOS APSAUGOS MINISTERIJOS
DIREKTORIUS

ISAKYMAS
DEL VALSTYBINES VISUOMENES SVEIKATOS PRIEZIUROS TARNYBOS PRIE
SVEIKATOS APSAUGOS MINISTERIJOS IR JAI PAVALDZIU [STAIGU VALSTYBES
TARNAUTOJU IR DARBUOTOJU, DIRBANCIU PAGAL DARBO SUTARTIS, VEIKLOS
ETIKOS TAISYKLIU PATVIRTINIMO

2007 m. birzelio 8 d. Nr. V-63
Vilnius

Siekdamas tinkamai jgyvendinti Valstybés tarnautojy veiklos etikos taisykles, patvirtintas
Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2002 m. birzelio 24 d. nutarimu Nr. 968 (Zin., 2002, Nr. 65-
2656), ir apibrézti Valstybinés visuomeneés sveikatos priezitiros tarnybos prie Sveikatos apsaugos
ministerijos ir jai pavaldziu istaigy valstybés tarnautojuy ir darbuotojy, dirbanéiy pagal darbo
sutartis, etikos reikalavimus:

1. T virtin u Valstybinés visuomenés sveikatos prieziiiros tarnybos prie Sveikatos
apsaugos ministerijos ir jai pavaldziy istaigy valstybés tarnautojy ir darbuotojy, dirbanciy pagal
darbo sutartis, veiklos etikos taisykles (pridedama).

2.Pavedu

2.1. Valstybinés visuomenés sveikatos prieziiros tarnybos prie Sveikatos apsaugos
ministerijos (toliau — Tarnyba) vyriausiajam specialistui (korupcijos prevencijai ir kontrolei):

2.1.1. pasirasytinai supazindinti Tarnybos valstybés tarnautojus ir darbuotojus, dirbancius
pagal darbo sutartis, su Valstybés tarnautoju veiklos etikos taisyklémis bei Valstybinés visuomeneés
sveikatos prieziliros tarnybos prie Sveikatos apsaugos ministerijos ir jai pavaldziy istaigu valstybés
tarnautojy ir darbuotojy, dirbanciy pagal darbo sutartis, veiklos etikos taisyklémis (toliau — Etikos
taisyklés);

2.1.2. isakymo vykdymo kontrolg;

2.2. Tarnybai pavaldziy istaigu vadovams jstaigose paskirti asmenis, atsakingus uz
Valstybés tarnautoju veiklos etikos taisykliy ir Etikos taisykliy laikymosi prieziiira, ir pavesti jiems
pasiraSytinai supazindinti istaigos valstybés tarnautojus ir darbuotojus, dirbanc¢ius pagal darbo
sutartis, su Valstybés tarnautojy veiklos etikos taisyklémis bei Etikos taisyklémis.

3.Pripazistu netekusiu galios Tarnybos direktoriaus 2003 m. birzelio 9 d. isakyma Nr.
V-58 ,,D¢l Visuomenés sveikatos prieziiiros specialisty profesinés etikos taisykliy patvirtinimo*.

4. Nustatau, kad sis jsakymas jsigalioja nuo 2008 m. sausio 1 d.

Direktorius Vytautas Bakasénas

T.Zemaitis



PATVIRTINTA
Valstybinés visuomenés sveikatos
priezitiros tarnybos prie Sveikatos

apsaugos ministerijos direktoriaus
2007 m. birzelio 8 d. isakymu Nr. V-63

VALSTYBINES VISUOMENES SVEIKATOS PRIEZIUROS TARNYBOS PRIE
SVEIKATOS APSAUGOS MINISTERIJOS IR JAI PAVALDZIU [STAIGU
VALSTYBES TARNAUTOJU IR DARBUOTOJU, DIRBANCIU PAGAL DARBO
SUTARTIS, VEIKLOS ETIKOS TAISYKLES

I. BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Valstybinés visuomenés sveikatos priezitiros tarnybos prie Sveikatos apsaugos ministerijos
ir jai pavaldziy istaigy valstybés tarnautojy ir darbuotojy, dirbanciy pagal darbo sutartis, veiklos
etikos taisyklés (toliau — Etikos taisyklés) nustato elgesio principus ir normas, kuriy privalo laikytis
Valstybinés visuomenés sveikatos prieziiiros tarnybos prie Sveikatos apsaugos ministerijos (toliau —
Tarnyba) ir jai pavaldziy istaigy valstybés tarnautojai ir darbuotojai, dirbantys pagal darbo sutartis
(toliau — tarnautojai), igyvendindami savo teises, vykdydami teisés aktuose nustatytas pareigas bei
funkcijas.

2. Etikos taisyklés reglamentuoja veiklos vertybinius principus, dalykinio elgesio nuostatas,
kuriy nereglamentuoja kiti teisés aktai.

3. Etikos taisykliy paskirtis — pripazinti, palaikyti ir puoseléti Siomis taisyklémis nustatytus
veiklos etikos principus, uzkirsti kelia korupcijai.

II. TARNAUTOJU VEIKLOS ETIKOS PRINCIPAI

4. Tarnautojai, ijgyvendindami savo teises, vykdydami teisés aktuose nustatytas pareigas ir
funkcijas, privalo vadovautis Valstybés tarnautoju veiklos etikos taisyklése, patvirtintose
Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2002 m. birzelio 24 d. nutarimu Nr. 968 (Zin., 2002, Nr. 65-
2656), apibréztais valstybés tarnautojy veiklos etikos principais: pagarbos Zzmogui ir valstybei,
teisingumo, nesavanaudiskumo, padorumo, nesaliSkumo, atsakomybés, vieSumo, pavyzdingumo.

5. Tarnautojai, vykdydami teisés aktuose nustatytas pareigas ir funkcijas, privalo i§ anksto
nezadéti jokiy sprendimy bei neremti konkreciy gamintojy gaminiy ir paslaugy.

ITII. TARNAUTOJU TARPUSAVIO SANTYKIAI

6. Tarnautojy tarpusavio santykius grindziant kolegiskumu, profesine kompetencija, lojalumu,
saziningumu, lygiateisiSkumu, tolerancija, taktiSkumu ir mandagumu, tarnautojai turi:

6.1. stengtis palaikyti darbinga aplinka bei komandinio darbo atmosfera;

6.2. stengtis uzkirsti kelig konfliktams, Salinti nesutarimy priezastis;

6.3. susilaikyti nuo vieSy pasisakymy apie kity istaigos tarnautojuy atlickamas konkrecias
uzduotis, pavedimus, asmens kompetencija;

6.4. pagrista kritika reikSti korektiSkai, nekritikuojant asmeniniy savybiy, vengiant asmens
zeminimo ar {Zzeidinéjimo; kritika reiksti nedalyvaujant kitiems asmenims;

6.5. dalintis turima darbo patirtimi su kolegomis;

6.6. biiti solidarts, taciau netoleruoti daromy teisés pazeidimuy;

6.7. bendraudami elgtis korektiSkai ir pagarbiai, sugebéti savo nuomong reiksti taktiskai,
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6.8. nesutarimus sprgsti  tarpusavyje, neiSsprendus gin€o pirmiausia  kreiptis |
tiesiogini vadova,
6.9. pavedimus formuluoti aiSkiai, suprantamai, nedviprasmiskai;

6.10. viesai nereiksti savo simpatijy ir antipatiju;
6.11. nenaudoti jstaigos vardo politinei, religinei veiklai ir savigyrai.

IV. BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

7. Laikytis Etikos taisykliy nuostaty yra kiekvieno tarnautojo pareiga ir garbés reikalas.

8. Etikos taisykliy pazeidimai nagrin¢jami Valstybés tarnautojy veiklos etikos taisykliy 11, 12
punkty nustatyta tvarka.

9. Etikos taisykliy prieziiirg atlieka istaigos tarnautojas, atsakingas uz korupcijos prevencijg ir
kontrolg, jo nesant, kitas istaigos vadovo jgaliotas asmuo (toliau — jgaliotas asmuo).

10. Igaliotas asmuo:

10.1. esant reikalui, inicijuoja Etikos taisykliy papildymus ar pataisas ir teikia juos tvirtinti
Tarnybos direktoriui;

10.2. dalyvauja nustatyta tvarka tikrinant gauta informacija apie Etikos taisykliu pazeidimus;

10.3. rengia mokymus, teikia konsultacijas, padeda spresti kitas su Etikos taisykliy laikymusi
susijusias problemas.




